
Anexa 2 la H.C.L. nr. 57 din data de 28.07.2023 

 

 

STATUTUL    

ASOCIAcIEI CLUB SPORTIV IARA 

      

 

 

 Asociaţii: 
1. COMUNA IARA prin CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI IARA, cu sediul în 

localitatea Iara, str. Principal�, nr. 282, Com. Iara, jud. Cluj, având cod fiscal nr. 4546952, 

reprezentat de consilier local Pocol Rare� - Cristian, domiciliat în loc. Iara, nr. 8, Com. Iara, 

Jud. Cluj, legal împuternicit în acest scop prin Hot�rârea Consiliului Local Iara nr. 57 din data 
de 28.07.2023, cu un procent de participare la bugetul anual de 98%; 

2. VICOVAN VLAD domiciliat în Comuna Iara, sat Iara,  nr.294, jud. Cluj,  CNP 

1880328125780, identificat prin CI seria CJ, num�rul 121801 eliberat� de SPCLEP TURDA la 
data de 19.03.2015, cu un procent de participare la bugetul anual de 1 %; 

3. LUNG PETRU FĂNEL, domiciliat în Comuna Iara, sat Iara,  nr. 84, jud. Cluj,  CNP 

1710130126195, identificat prin CI seria CJ, num�rul 676254 eliberat� de SPCLEP TURDA la 
data de 02.02.2023, cu un procent de participare la bugetul anual de 1 %. 

 

Membrii asocia�i î�i exprim� prin prezentul Statut, în mod expres, voin�a de asociere în 

vederea constituirii ASOCIA�IEI CLUBUL SPORTIV IARA �i modul de func�ionare al acesteia. 

 

 

DENUMIREA ASOCIATIEI: 

 

Art.1 Denumirea asociației este:   ASOCIAcIEI CLUB SPORTIV IARA 

 numit� în continuare <Asocia�ia=. 

 

 

CADRUL LEGAL: 

 

Art.2 Asocia�ia este constituit� potrivit Ordonan�ei de guvern nr. 26/2000, modificat� şi 
completat� prin Ordonan�a de guvern nr.37/2003 şi a legisla�iei civile în vigoare (legea 

Educa�iei Fizice si Sportului nr. 69/2000 actualizat� �i modificat�, Regulamentul de aplicare a 
legii Educa�iei Fizice �i Sportului aprobat prin HG. 844/2001). 

Art.3 Asocia�ia este independent�, nesubordonat� vreunei alte persoane juridice, are caracter 
nelucrativ, nonprofit, non-guvernamental, apolitic şi scop nepatrimonial si are posibilitatea de 
a-şi constitui structuri de reprezentare local� şi în alte localit��i din �ar�. 

 

SEDIUL ASOCIAcIEI:  
 

Art.4 Sediul asocia�iei este:  Comuna Iara, sat Iara, nr.515 B, jud. Cluj, România. 

 

DURATA ASOCIAcIEI: 
 

Art.5 Durata asocia�iei este nedeterminat�. 
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SCOPUL ASOCIAcIEI: 
 

Art.6 Scopul asocia�iei este: organizarea �i administrarea activit��ii sportive (fotbalistice), 

promovarea fotbalului �i practicarea educa�iei fizice �i a sportului 4 fotbal, în toate formele 

sale, de c�tre juc�tori, indiferent de statutul lor (amator sau profesionist), precum �i 

participarea la activit��ile �i competi�iile sportive, la toate categoriile de vârst� (copii, juniori �i 

seniori), contribuind în acest fel la dezvoltarea Comunei Iara. 

 

OBIECTIVELE ASOCIAcIEI: 

 

Art.7 Obiectivele asocia�iei stabilite pentru îndeplinirea scopului principal sunt: 

7.1. Întocmirea unor programe strategice pentru a asigura participarea libera a oricărei 
persoane, f�r� discriminare la practicarea fotbalului pentru s�n�tate, educa�ie �i recreere; 

7.2 Organizarea unor campanii de informare  �i  promovare  a  importan�ei  �i rezultatelor 

ce pot fi ob�inute prin practicarea fotbalului; 

7.3 Elaborarea �i aplicarea de programe proprii, urm�rind men�inerea �i valorificarea 

tradi�iilor locale; 

7.4  Elaborarea, producerea �i difuzarea de materiale documentare, pliante, bro�uri, 
produc�ii audio- video, publicarea acestora prin mass 4 media; 

7.5 Asigurarea unor ac�iuni permanente de selec�ie în vederea coopt�rii elementelor 

valoroase pentru fotbal; 

7.6 Asigurarea unei preg�tiri corespunz�toare a sportivilor, în consens cu 

cerin�ele actuale ale Federa�iei Române de Fotbal, în vederea ob�inerii 
performan�elor în fotbal; 

7.7  Îmbun�t��irea bazei materiale  necesare desf��ur�rii  activit��ilor  la un  nivel 
optim �i in condi�ii de maxim� securitate; 

7.8  Organizarea unor competi�ii cu caracter de verificare, cu parteneri (echipe) din 

jude�, din alte jude�e sau din afara grani�elor României; 

7.9 Construirea unor echipe valoroase, înscrierea �i participarea cu  acestea  la 

calendarul jude�ean, na�ional �i chiar interna�ional; 
7.10 Promovarea spiritului de fair-play, prevenirea actelor de violen�� în rândul 

sportivilor practican�i de fotbal; 

7.11 Organizarea/realizarea oric�rei alte activit��i compatibile cu scopul 
asocia�iei; 
7.12 Atragerea de sponsori �i orientarea resurselor materiale �i financiare 
provenite din sponsorizare spre realizarea scopului asocia�iei; 

7.13 Sprijinirea sub diverse forme a fotbali�tilor din comun�, fo�ti sau actuali 
afla�i în situa�ii deosebite;  
7.14 Asocia�ia va efectua, cu mijloace auto proprii sau închiriate, transportul 
propriilor echipe sportive care se deplaseaz� în �ar� �i str�in�tate la competi�ii �i/sau 
cantonamente de preg�tire, precum �i al reprezentan�ilor asocia�iei, participan�i la 
reuniunile na�ionale/interna�ionale. 
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PATRIMONIUL _I VENITURILE ASOCIATIEI 

 

Art.8 Patrimoniul ini�ial al asocia�iei se compune din suma de 1000 (una mie) lei 3 aport 

consemnat în numerar, sum� subscris� şi v�rsat� în întregime de c�tre fondatori în contul şi la 
dispozi�ia asocia�iei. 
Întregul patrimoniu va fi p�strat şi eviden�iat, în conformitate cu legisla�ia român� în materie,  
pe numele asocia�iei şi va fi folosit exclusiv în scopul realiz�rii obiectivelor ei. 
 Art.9 Veniturile asocia�iei:   
9.1 Cotiza�iile membrilor 

9.2 Dobânzile şi dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţiile legale, 
9.3 Dividendele societ��ilor comerciale înfiinţate de asociaţie, în condiţiile legale 

9.4 Veniturile realizate din activit�ţi economice directe, 
9.5 Donaţii, sponsoriz�ri sau legate,  
9.6 Resurse obţinute de la bugetul de stat şi/sau de la bugetele locale, 
9.7 Alte venituri prev�zute de lege. 
9.8 Pentru dezvoltarea patrimoniului s�u, asociaţia poate înfiinţa societ�ţi comerciale cu 

respectarea art. 47 din O.G. 26/2000-republicat�, astfel dividentele obţinute din activit�ţile 
acestor societ�ţi comerciale dac� nu se reinvestesc în aceleaşi societ�ţi comerciale, se folosesc 
în mod obligatoriu pentru realizarea scopului asociatiei. 

 9.9 Asociaţia va putea desf�şura şi orice alte activit�ţi economice directe dac� acestea au un 
caracter accesoriu şi sunt în strâns� leg�tur� cu scopul principal al asociaţiei, conform art. 48 
din O.G. 26/2000-republicat�. 
 

CONDUCEREA, ADMINISTRAREA _I CONTROLUL ASOCIAcIEI 

 

Art.10 Organele de conducere, administrare şi control ale asociaţiei sunt: Adunarea general�,   
Consiliul director,  Cenzorul sau comisia de cenzori 

Art.11 ADUNAREA GENERALĂ este organul de conducere al asociaţiei şi este alc�tuit din 
totalitatea asociaţilor 3 membrii fondatori si membrii ordinari afiliaţi. 
11.1 Competenţa adun�rii generale cuprinde: 

- stabilirea strategiei şi a obiectivelor generale ale asociaţiei 
- aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli si a situaţiilor financiare anuale 

- alegerea şi revocarea membrilor consiliului director 

- alegerea si revocarea cenzorului sau, daca e cazul, a membrilor comisiei de cenzori 

- înfiinţarea de filiale 

- modificarea actului constitutiv şi a statutului 
- dizolvarea şi lichidarea asociaţiei, precum şi stabilirea destinaţiei bunurilor r�mase 

dup� lichidare 

- stabileşte cotizaţia anual� a membrilor şi  conditiile de plat� 

- dezbate şi aprob� raportul anual de activitate al consiliului director, al 
cenzorului/comisiei de cenzori şi se pronunţ� asupra gestiunii asociaţiei 

- decide asupra modalit�ţilor de colaborare cu alte structuri sau instituţii 
- orice atribuţii prev�zute de lege. 

11.2 Adunarea general� se întruneşte cel puţin o dat� pe an şi are drept de control permanent 
asupra organelor de conducere şi administraţie.  
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 Adunarea general� poate fi convocat� de c�tre consiliul director ori de câte ori este 
nevoie, prin hot�rârea acestuia cu votul a 2/3 din membrii s�i. 
 Convocarea adun�rii generale se face în scris, iar convocatorul va cuprinde data, locul 
şi ora de întrunire, ordinea de zi şi va fi comunicat membrilor asociaţiei cu cel puţin 5 zile 
înainte de data stabilit�, cu exceptia cazurilor urgente. 

Pentru valabilitatea hot�rârilor luate in adunarea general� este necesar�: 
I. prima convocare: prezenţa a cel puţin jum�tate plus unu din totalul membrilor 

asociaţi, iar hot�rârile sunt adoptate cu votul a minim jum�tate plus unu din membrii prezenţi 
la adunare 

II. a doua convocare (in cazul in care la prima convocare nu s-a întrunit cvorumul 

necesar constituirii statutare a adun�rii): prezenţa cel puţin o treime din membrii asociaţi, iar 
hot�rârile sunt adoptate cu votul a minim jum�tate plus unu din membrii prezenţi la adunare 

III. hot�rârile privind modificarea actelor constitutive, precum si de excludere a 
unui membru asociat, aderarea, asocierea sau încetarea asociaţiei se vor lua cu votul a cel 
putin 2/3 din membrii prezenţi la adunare 

Hot�rârile adun�rii generale se vor lua prin vot deschis, cu exceptia celor privitoare la 
persoane care se vor lua intotdeauna prin vot secret. 

11.3 Membru al asociatiei poate fi orice persoan� fizic� sau juridic�, alte asociaţii sau fundaţii 
care si-au exprimat acordul de asociere, recunosc actul constitutiv şi statutul asociaţiei şi 
consimt la acestea; au preocup�ri adiacente si doresc ca prin activitatea proprie s� contribuie 
la realizarea obiectivelor şi scopului propus, f�r� discriminare pe baz� de cet�ţenie, vârst�, sex, 
religie, etnie, apartenenţ� politic�, clas� social�, etc. Nu pot deveni membrii persoanele care au 
suferit condamn�ri penale sau au o reputaţie îndoielnic�. 
 Aderarea la asociaţie şi dobândirea calit�ţii de membru se face pe baza liberului 
consimţ�mânt exprimat în scris, asociatia fiind o formatiune deschis� tuturor persoanelor, f�r� 
discriminare. 

11.4 Pierderea calitaţii de membru are loc în urm�toarele situaţii:  
- la cerere, prin demisie, cu conditia comunic�rii în scris a intenţiei de p�r�sire a 

asociatiei cu cel putin 15 zile inainte 

- prin deces 

- prin lichidare sau dizolvare 

- prin excludere în cazul în care asociatul a produs prejudicii morale sau materiale 

asociatiei, in cazul s�vârsirii de fapte penale de c�tre asociat, in cazul înc�lc�rii 
conştiente şi deliberate a legii sau a statutului. 

11.5 Membrii fondatori - persoanele care au aderat la asociatie cu ocazia constituirii si care 

sunt nominalizati in cuprinsul actului constitutiv si în prezentul statut, au calitatea de 

asociati si au drept de vot in adunarea generala. 

11.6 Membrii ordinari afiliadi – persoanele care solicit�, în scris, admiterea lor in cadrul 
asociatiei ulterior constituirii. Validarea cererilor de aderare revine Adun�rii generale 
care poate lua aceast� hot�râre cu cel putin 2/3 din votul membrilor, dobandesc calitatea 
de asociati si au drept de vot in adunarea generala. 

11.7 Membrii de onoare 3 persoanele care au contributii deosebite la realizarea scopului 

asociatiei. Acordarea titlului <Membru de Onoare= al asociatiei se va face de c�tre 
adunarea general�, care poate lua aceast� hot�râre cu cel putin 2/3 din votul membrilor, 
nu au calitatea de membrii asociati si nu au drept de vot in adunarea generala.  

11.8 Membrii simpatizanti – persoanele care aduc o scurt�, dar desemnat� contributie la 
renumele asociatiei, precum şi implicarea pe scurt timp la îndeplinirea scopului asociatiei. 
Acordarea titlului <Membru simpatizant= al asociatiei se va face de c�tre adunarea 



 5 

general�, care poate lua aceast� hot�râre cu cel putin 2/3 din votul membrilor, nu au 
calitatea de membrii asociati si nu au drept de vot in adunarea generala.  

11.9 Membrii- persoanele implicate activ in activitatea asociatiei, pe o perioada mai lunga de 

timp si care dovedesc o contributie esentiala in indeplinirea obiectivelor asociatiei. 

Acordarea titlului <Membru= al asociatiei se va face de c�tre adunarea general�, care 
poate lua aceast� hot�râre cu cel putin 2/3 din votul membrilor, nu au calitatea de 
membrii asociati si nu au drept de vot in adunarea generala.  

11.10 Drepturile membrilor asociati: 

- s� aleag� si s� fie aleşi în organele de conducere şi control ale asociaţiei, fiecare 
asociat având un singur vot 

- s� participe la dezbaterea şi luarea deciziilor privind orice problem� legat� de 
realizarea obiectivelor şi scopului asociaţiei 

- s� participe la evenimentele organizate de asociaţie 

- s� fac� propuneri pentru buna desf�şurare şi optimizarea activit�ţii asociatiei 
- s� se implice activ si s� participe la desf�şurarea şi derularea activit�ţii asociatiei 

11.11 Obligatiile membrilor asociati: 

- s� respecte prevederile prezentului statut si legile t�rii 
- s� pl�teasc� la scadent� cotizaţia lunar�, precum şi orice alte obligaţii patrimoniale; 

sunt scutiti de la plata cotizaţiei membrii de onoare 

- s� fie loiali asociatiei, s� nu aduc� nici o atingere prestigiului sau imaginii acesteia 

- s� aib� o atitudine moral� şi civic� exemplar�,  
- s� nu iniţieze afaceri necinstite cu persoane din ţar� sau str�in�tate 

- s� contribuie la ocrotirea şi dezvoltarea fondurilor şi veniturilor asociaţiei 
11.12 Drepturile membrilor neasociati: 

- s� participe la dezbaterile privind orice problem� legat� de realizarea obiectivelor şi 
scopului asociaţiei 

- s� participe la evenimentele organizate de asociaţie 

- s� fac� propuneri pentru buna desf�şurare şi optimizarea activit�ţii asociatiei 
- s� se implice activ si s� participe la desf�şurarea şi derularea activit�ţii asociatiei 

11.13 Obligatiile membrilor neasociati: 

- s� respecte prevederile prezentului statut si legile t�rii 
- s� pl�teasc� la scadent� cotizaţia lunar�, precum şi orice alte obligaţii patrimoniale; 

sunt scutiti de la plata cotizaţiei membrii de onoare 

- s� fie loiali asociatiei, s� nu aduc� nici o atingere prestigiului sau imaginii acesteia 

- s� aib� o atitudine moral� şi civic� exemplar�,  
- s� nu iniţieze afaceri necinstite cu persoane din ţar� sau str�in�tate 

- s� contribuie la ocrotirea şi dezvoltarea fondurilor şi veniturilor asociaţiei 
 Art.12 CONSILIUL DIRECTOR   este organul de conducere şi administrare al asociatiei. 
12.1 Atribuţiile exercitate de consiliu director pentru realizarea scopului şi obiectivelor 
asociatiei sunt urm�toarele: 

- conduce activitatea curent� a asociaţiei 
- stabileşte strategia general�, obiectivele şi programele asociaţiei 
- încheie acte juridice în numele şi pe seama asociaţiei 
- asigur� executarea bugetului de venituri şi cheltuieli  
- aprob� organigrama şi  strategia de personal a asociaţiei 
- prezint� adun�rii generale raportul de activitate pe perioada anterioar�, execuţia 

bugetar�, bilanţul contabil, proiectul de buget precum şi proiectele asociaţiei pe anul 
în curs 

- aprob� si modific� regulamentul de organizare si functionare al asociaţiei 
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- face propuneri pentru aderarea/ excluderea asociatilor sau de colaborare 

- îndeplinirea oric�ror atribuţii prev�zute de lege sau statut 
12.2 Componenţa Consiliului Director: un numar de doi membrii - un presedinte si un 

vicepresedinte desemnati de c�tre adunarea general�. 
12.3 Consiliul director se va intruni o dat� pe lun� în sedinţ� ordinar� sau ori de câte ori este 
necesar, în sedinţ� extraordinar�, la solicitarea prealabil� adresat� preşedintelui de c�tre 
oricare dintre membrii.  

12.4 Consiliul director va lua hot�rârile cu majoritate de voturi, va asigura buna desf�şurare şi 
executarea hot�rârilor date de adunarea general� şi în conformitate cu acestea, va putea 
încheia acte juridice cu terţe persoane în numele şi pe seama asociaţiei 
12.5 Consiliul director are mandat pe o perioad� de 4 (patru) ani. 

12.6 Consiliul director se convoac� de c�tre Preşedinte, iar în lipsa acestuia de c�tre 
înlocuitorul acestuia, în scris sau verbal, cu cel puţin 5 (cinci) zile înainte de data convoc�rii. 
12.7 Consiliul director adopt� hot�râri cu  majoritate simpl�, în prezenţa majorit�ţii membrilor 
s�i, prin vot deschis, deliber�rile şi hot�rârile sale fiind consemnate într-un proces verbal, 

semnat de c�tre toţi membri acestuia participanţi la convocare. 
12.8 Calitatea de membru a consiliului director se pierde prin: 

- deces; 

- demisie; 

-  sancţiunea excluderii, aplicat� de c�tre adunarea general�, în cazul înc�lcarii 
conştiente şi deliberat� a legii sau a statutului.  

12.9 Pre`edintele consiliului director are urm�toarele drepturi şi atribuţii: 
- convoac� şi prezideaz� adunarea general�  
- reprezint� asociaţia în raporturile cu terţii 
- efectueaz� operaţiunile financiare ale asociaţiei 
- asigur� indeplinirea atributiilor adun�rii generale si a consiliului director 

12.10   Vicepre`edindii consiliului director au urm�toarele atribuţii şi obligaţii: 
- initiaz� programe şi proiecte corespunz�toare scopului si obiectivelor fundaţiei 
- coordoneaz� programele şi proiectele desf�şurate de asociatie 

12.11 Consiliul director poate împuternici una sau mai multe persoane, inclusiv persoane  din 

afara asociatiei pentru a îndeplini urm�toarele atribuţii: 
- s� încheie acte juridice în numele şi pe seama asociatiei 

12.12. Consiliul Director al asociatiei pentru un mandat de 4 ani incepand cu data constituirii 

este: 

Pre�edinte: VICOVAN VLAD domiciliat în Comuna Iara, sat Iara,  nr.294, jud. Cluj,  CNP 
1880328125780, identificat prin CI seria CJ, num�rul 121801 eliberat� de SPCLEP TURDA la 
data de 19.03.2015; 

Vicepre�edinte: LUNG PETRU F�NEL  domiciliat în Comuna Iara, sat Iara,  nr. 84, jud. 
Cluj,  CNP 1710130126195, identificat prin CI seria CJ, num�rul 676254 eliberat� de SPCLEP 
TURDA la data de 02.02.2023.  

 

Art. 13 CENZORUL exercit� controlul financiar intern al fundaţiei şi are atribuţiile prev�zute 
de lege conform art. 27 din O.G. 26/2000-republicat�, respectiv are obligatia de a supraveghea 
gestiunea asociatiei, de a verifica legalitatea intocmirii bilanţului si contul de venituri si 
cheltuieli, precum si de a prezenta rapoarte anuale cu ocazia convoc�rii adun�rii generale. 

Este ales pentru o perioad� de 4 (patru) ani de c�tre adunarea general�.  
 Cenzorul poate primi o indemnizaţie lunar� al c�rei cuantum va fi hot�rât de adunarea 
general�. 
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DISPOZIcII FINALE 

   

Art. 14. Asociaţia poate înfiinţa filiale, ca structuri teritoriale şi poate participa la constituirea 
de federaţii, în condiţiile art. 13 alin 2 şi 4, art 18, art 35-37 din O.G. 26/2000-modificat� si 
completat�. 
 

Art.t.15 Asociaţia are emblem� in culorile alb, negru şi ştampil� proprie. 
 

Art.16 Procedura de modificare a actului constitutiv sau a statutului asociatiei este cea 

prev�zut� de art.34 din O.G. 26/2000-modificat� si completat� 

 

Art.17 Dizolvarea şi lichidarea asociatiei se realizeaz� conform O.G. 26/2000-modificat� si 
completat�. În termen de 30 de zile de la terminarea dizolv�rii sau lichid�rii, bunurile aflate în 
patrimoniul asociatiei se vor transmite cu titlu gratuit unei persoane juridice de drept public 

sau privat cu scop identic sau  similar pe baza deciziei fondatorilor care au dreptul de a decide 

cui îi vor transmite activul patrimonial al asociatiei. 

 

Art.18 Noi, membrii asocia�i ai ASOCIATIEI CLUB SPORTIV IARA, împuternicim pe 
VICOVAN VLAD domiciliat în Comuna Iara, sat Iara,  nr.294, jud. Cluj, CNP 1880328125780, 

identificat prin CI seria CJ, num�rul 121801 eliberat� de SPCLEP TURDA la data de 
19.03.2015, ca în numele nostru �i pentru noi s� aduc� la îndeplinire formalit��ile de înfiin�are 

si înscriere a asocia�iei în Registrul Asocia�ilor �i Funda�iilor, în condi�iile OG 26/2000, cu 
modific�rile �i complet�rile ulterioare.  

 

Art.19 Prezentul statut se completeaz� cu dispozi�iile legale în materie, �i a fost redactat în 5 

(cinci) exemplare de c�tre avocat Simona Maria Baciu  
 

Art. 20. Prezentul statut este certificat de c�tre avocat Simona Maria Baciu, conform încheierii 

de atestare �i certificare 3 parte integrant� din prezentul document.   

 

Asociadii, 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                           

Redactor 

Avocat Simona Maria Baciu 

 

 

 


