Anexa nr.1 la HCL nr. 36/23/04.2020

-ACTUL CONSTITUTIV ACTUALIZAT -

AL SOCIETATII “LA SALA PARC ” S.R.L.
CAPITOLUL |
Asociatul unic:

Art.1. Asociatul unic ce a convenit la adoptarea prezentului ACT CONSTITUTIV este: Comuna lara prin
primar POPA 10AN DORIN , cu sediul in com . lara, sat lara, strada Principala nr. 282, jud. Cluj, cont
bancar RO 72TREZ 21924510220XXXXX, Trezoreria Statului.

CAPITOLUL 11

Forma, denumirea si sediul societéatii

Art.2. Forma: Societate cu raspundere limitata (S.R.L.)
Art.3. Denumirea: “LA SALA PARC “S.R.L.

Firma: LA SALA PARC
Art.4. Sediul: Roméania, Comuna lara, localitatea lara, nr 515/B, jud. Cluj
4.1 Avand numarul de ordine in Registrul Comertului J12/1135/16.04.2015,
4.2 Codul unic de inregistrare 34376183,
4.3. Cont bancar RO 83BTRLRONCRT0292943401 , Banca Transilvania.
CAPITOLUL I
Obiectul de activitate al societatii

Art.5. Domeniul de activitate al societatii este :

Domeniul principal de activitate este cuprins in sectiunea 1 —Hoteluri si restaurante .
5610 Restaurante, caruia ii corespunde grupa CAEN 56 RESTAURANTE si alte activitati de

servicii de alimentatie ;
Coduri CAEN autorizate sunt :

5610 Restaurante

5520 Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata

5530 Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

5621 Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

9001 - Activitati de interpretare artistica (spectacole)

9311 - Activitati ale bazelor sportive

9313 - Activitdti ale centrelor de fitness

9319 - Alte activitati sportive

9321 - Balciuri si parcuri de distractii

9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

Celelalte obiecte de activitate secundare, conform codului CAEN Rev.2(2015), sunt:

5510 -Hoteluri si alte facilitati de cazare similare

5520 -Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata
5530- Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

5590 -Alte servicii de cazare

5610 -Restaurante

5621 -Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente

5629 -Alte servicii de alimentatie n.c.a.

5630 -Baruri si alte activitati de servire a bauturilor

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
9001 - Activitati de interpretare artistica (spectacole)

9002 - Activitati suport pentru interpretare artistica (spectacole)

1


https://caen.ro/caen/6820-inchirierea-si-subinchirierea-bunurilor-imobiliare-proprii-sau-inchiriate
https://caen.ro/caen/9001-activitati-de-interpretare-artistica-spectacole
https://caen.ro/caen/9311-activitati-ale-bazelor-sportive
https://caen.ro/caen/9313-activitati-ale-centrelor-de-fitness
https://caen.ro/caen/9319-alte-activitati-sportive
https://caen.ro/caen/9321-balciuri-si-parcuri-de-distractii
https://caen.ro/caen/9329-alte-activitati-recreative-si-distractive-n-c-a
https://caen.ro/caen/6820-inchirierea-si-subinchirierea-bunurilor-imobiliare-proprii-sau-inchiriate
https://caen.ro/caen/9001-activitati-de-interpretare-artistica-spectacole
https://caen.ro/caen/9002-activitati-suport-pentru-interpretare-artistica-spectacole

9003 - Activitati de creatie artistica

9004 - Activitati de gestionare a salilor de spectacole
9101 - Activitati ale bibliotecilor si arhivelor

9102 - Activitati ale muzeelor

9103 - Gestionarea monumentelor, cladirilor istorice si a altor obiective de interes turistic
9311 - Activitati ale bazelor sportive

9312 - Activitati ale cluburilor sportive

9313 - Activitati ale centrelor de fitness

9319 - Alte activitati sportive

9321 - Balciuri si parcuri de distractii

9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

9329 Alte activitati recreative si distractive n.c.a
9311 Activitati ale bazelor sportive.

Societatea poate desfasura activitati legale, participAnd la orice intreprindere sau societate,
indiferent de forma, in scopul favorizarii directe ori indirecte a realizarii obiectului ei social. Societatea
va putea desfasura import-export cu toate produsele cuprinse in obiectul ei de activitate.

CAPITOLUL IV
Capitalul social

Art.6. Capitalul social este de 16.000 RON conform Horararii Consiliului Local Iara nr. 18/25.02.2015 si
Hotararii Consiliului Local Iara nr. 30/29.04.2015.
Art.7. Capitalul social subscris si varsat este de 16.000 RON, este divizat in 20 de parti sociale egale in
valoare de 800 RON fiecare parte sociala, si apartine asociatului unic COMUNA 1ARA prin primar.
(1) Capitalul social va putea fi majorat sau redus pe baza deciziei asociatului unic prin aport in
natura sau in numerar ori profitul realizat, sau din incorporarea rezervelor, cu respectarea prevederilor
legale.
(2) Reducerea capitalului social se va putea face numai pana la limita prevazuta de lege, cu aratarea
motivelor reducerii si procedeului utilizat pentru efectuarea acesteia.
Art.8. Patrimoniul societatii nu va putea fi grevat de datorii sau obligatii personale ale asociatului, iar
creditorii acestuia pot formula pretentii numai asupra partii din profitul societatii ce i se va repartiza sau
ce i se va cuveni la lichidarea societatii.
Art.9. Transmiterea partilor sociale se face conform prevederilor art. 202 si 203 din Legea nr. 31/1990
modificata si republicata.

CAPITOLUL V
Administrarea si reprezentarea societatii

Art. 10. Adunarea generala a asociatilor are urmatoarele obligatii principale:

a. Saaprobe situatia financiara anuala si sa stabileasca repartizarea profitului net;

b. Sa desemneze administratorii si cenzorii, sa ii revoce/demita si sa le dea descarcare de activitate,
precum si sa decida contractarea auditului financiar atunci cand acesta nu are caracter obligatoriu,
potrivit legii;

c. Sadecidaurmarirea administratorilor si cenzorilor pentru daunele pricinuite societatii, desemnand
si persoana insarcinata sa o exercite;

d. Sa modifice actul constitutiv;

Art.11 (1) Administratorul este obligat sa convoace adunarea asociatilor la sediul social, cel putin o data
pe an sau ori de cate ori este necesar.

(2) In cadrul sedintelor Consiliului Local, hotararile se adopta cu respectarea prevederilor Legii
nr. 215 din 2001, inclusiv pentru modificarea actului constitutiv.

Art.12. Societatea va fi administrata de un administrator numit prin Hotararea Consiliului Local Iara sub
nr. 88/30.10.2015, aceasta fiind:

BICA MIRELA-IOANA, cetdatean roman, nascutd in Mun. Cluj Npaoca , jud.Clyj , la data de
16.05.1987 , domiciliata in Mun. Cluj Napoca , strada Cal.Floresti, nr. 60, bl. A2, ap. 74 , jud. Cluj,


https://caen.ro/caen/9003-activitati-de-creatie-artistica
https://caen.ro/caen/9004-activitati-de-gestionare-a-salilor-de-spectacole
https://caen.ro/caen/9101-activitati-ale-bibliotecilor-si-arhivelor
https://caen.ro/caen/9102-activitati-ale-muzeelor
https://caen.ro/caen/9103-gestionarea-monumentelor-cladirilor-istorice-si-a-altor-obiective-de-interes-turistic
https://caen.ro/caen/9311-activitati-ale-bazelor-sportive
https://caen.ro/caen/9312-activitati-ale-cluburilor-sportive
https://caen.ro/caen/9313-activitati-ale-centrelor-de-fitness
https://caen.ro/caen/9319-alte-activitati-sportive
https://caen.ro/caen/9321-balciuri-si-parcuri-de-distractii
https://caen.ro/caen/9329-alte-activitati-recreative-si-distractive-n-c-a

identificata cu CI, seria CJ, nr. 097958 , eliberata de SPCLEP Cluj Napoca la data de 14.11.2014, avand
CNP 2870516122080.
Art.13. Administratorul este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea

obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate de lege si de prezentul act constitutiv
asociatului unic. Administratorul are urmatoarele atributii :

a) propune spre aprobare asociatului unic structura organizatorica;

b) negocierea si incheierea contractelor de munca, angajarea, concedierea si stabilirea drepturilor
personalului salarizat;

C) stabilirea sarcinilor si responsabilitatilor personalului salarizat pe compartimente de lucru;

d) contractarea de lucrari, aprobarea operatiunilor de incasari si plati, de vanzare / cumparare de
bunuri si servicii, in conditiile legii si In limitele stabilite de actul constitutiv;

e) propune spre aprobarea asociatului unic strategia de marketing a societatii,

f) prezentarea anuala catre asociatului unic, in termenele prevazute de lege, a raportului privind
activitatea societatii, a situatiilor financiare si a contului de profit si pierderi pentru anul
precedent, a proiectului de buget si a programelor de activitate pentru anul in curs;

g) punerea in aplicare a hotararilor asociatului unic si indeplinirea oricaror alte atributii rezultand
din lege sau din actul constitutiv.

h) propune spre aprobarea asociatului unic nivelul taxelor si chiriilor practicate de societate.
Art.14. (1) Durata mandatului administratorului este cuprinsd intre 01.11.2015 pana in 31.12.2020,
potrivit contractului de mandat si a actelelor aditionale incheiate intre parti pana in prezent, cu posibilitatea
prelungirii acestuia .

(2) Administratorul poate fi revocat in conditiile legii de catre Consiliul Local al Comunei lara.
Art.15. Raportul dintre administrator si societate este reglementat de dispozitiile legale referitoare la
mandat, conform contractului de mandat .

Art.16. Administratorul va putea sd incheie acte juridice in numele si in contul societatii, prin care sa
dobandeasca bunuri pentru aceasta sau sa instrdineze, sa inchirieze, s schimbe ori sa constituie in garantii
pe bunurile aflate in patrimoniul societatii, cu aprobarea asociatului unic, in conditiile prevazute de Legea
nr. 31/1990, republicata modificarile si completarile ulterioare si a prevederilor Legii nr.215/2001, precum
si a altor acte normative incidente.

Art.17. Administratorul, reprezintd societatea in raporturile cu tertii si in justitie.

Art.18. Obligatiile si raspunderea administratorului, sunt reglementate de dispozitiile referitoare
la mandat si de cele special prevazute de Legea nr.31/1990, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.19. Administratorul este si director al societatii.

Art.20. Directorul este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii operative a
societatii, in limitele obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive
rezervate de lege sau de actul constitutiv al societatii.

Art.21. (1) Se interzice administratorului sa stabileasca raporturi contractuale sau alte operatiuni
aferente activitafii societatii, cu sotia, rudele sau afinii acestora pana la gradul al patrulea inclusiv.

(2) Nerespectarea obligatiilor prevazute la alin.1 atrage raspunderea individuala civila, materiala,
administrativa si penala pentru daunele produse societatii, precum si nulitatea actelor ce s-ar incheia.

(3) In functie de necesitati, asociatul poate numi, in conditiile art. 197 din Legea nr. 31/ 1990, si
alti administratori, ale caror puteri vor fi stabilite prin actul de numire. Administratorii numiti vor fi
remunerati in conditiile art. 77 din Legea nr. 31/1990.

(4) In conformitate cu prevederile din Legea 31/1990- republicati, asociatului unic ii revin
drepturile si obligatiile de a decide asupra activitatii, politicii economice si comerciale, precum si in orice
alta problema privind societatea, cu exceptia celor conferite administratorului prin mandat.

(5) Beneficiile si pierderile revin asociatului in proportie de 100%. Nu se vor distribui dividende
decat din beneficii reale.

CAPITOLUL VI
Durata societatii

Art.22. Durata societatii este nedeterminata.




CAPITOLUL VII
Dizolvarea si lichidarea societatii

Art.23 (1) . Dizolvarea societitii are loc in situatiile prevazute de art. 227 din Legea nr.31/1990
republicata.

(2) Tn caz de deces al asociatului unic, societatea isi va putea continua activitatea si cu succesorii
n drepturi ai acestuia, cu obligatia indeplinirii formalitatilor de publicitate si inscriere prevazute de Legea
nr.31/1990 republicata.

(3) iIn caz de dizolvare societatea va fi lichidata in conformitate cu dispozitiile art. 262, 263 din
Legea nr.31/1990 republicata.

CAPITOLUL VIII
Modificarea statutului societatii

Art.24(1).Statutul societatii poate fi modificat cu respectarea prevederilor Legii nr.31/1990 republicata
si a conditiilor de forma si de publicitate prevazute pentru incheierea lor.

(2) Reducerea sau marirea capitalului social se va putea face pe baza hotararii asociatului si a
respectarii dispozitiilor legale prevazute de Legea nr.31/1990 republicata, prin aport in naturd sau in
numerar ori profitul realizat, sau din Tncorporarea rezervelor.

CAPITOLUL IX
Personalul societatii

Art.25. Tn vederea realizirii obiectului societitii, aceasta va putea angaja personal cu contract de munca,
prin conventie civila cu plata cu ora, cu respectarea normelor legale in vigoare. Plata retributiilor se va
putea face in lei cu respectarea dispozitiilor legale Tn vigoare.

CAPITOLUL X
Evidenta activitatii economico-financiare

Art.26.0peratiunile economico-financiare se contabilizeaza in lei, tindndu-se in registre speciale,
organizarea activitatii facandu-se conform reglementarilor legale in vigoare.

CAPITOLUL XI
Litigii

Art.27 (1). Litigiile dintre societate si persoanele fizice sau juridice sunt de competenta instantelor
judecatoresti din Romania.

(2) Litigiile dintre societate si personalul angajat propriu se rezolva in conformitate cu legislatia
muncii.

CAPITOLUL XIlI
Bilantul societatii

Art.28.(1) Bilantul si contul de profit si pierderi se vor intocmi ih conformitate cu normele referitoare
organizarea si conducerea contabilitatii la societatile constituite in Romania.

(2) Din beneficiile obtinute, societatea isi va constitui fondurile prevazute de legislatia roméana cu
titlu obligatoriu.

(3) Pierderile produse in patrimoniul societatii se suporta de catre asociat, in limita partilor sociale
subscrise.

CAPITOLUL X111
Adoptarea hotararilor

Art.29. Hotararile societatii se adopta de catre Hotararile Consiliului Local Ilara.



CAPITOLUL X1V
Sucursale, filiale

Art.30.(1) In functie de necesititi societatea va infiinta filiale, sucursale, reprezentante, puncte de lucru
sau depozite in alte localitati din Romania si din strainatate.

(2) In conformitate cu dispozitiile Legii nr.31/1990, administratorii sunt obligati si ceard
Tnmatricularea filialelor in Registrul Comertului din judetul in care acestea vor functiona, Tnainte de
Tnceperea activitatii lor. Cu privire la infiintarea celorlalte entitdti se vor respecta dispozitiile legale in
vigoare privind publicitatea si inregistrarea la institutiile in drept.

CAPITOLUL XV
Asigurarea

Art.31. Societatea va putea asigura bunurile sale contra riscurilor de incendiu, inundatie, furturi.
Asigurarea va fi facuta pentru valoarea de inlocuire a bunurilor respective.

CAPITOLUL XVI
Dispozitii finale

Art.32 (1). Asociatul va putea utiliza autovehicule proprietate personala in interesul societatii si in scopul
realizarii obiectelor de activitate cuprinse 1n art. 5 din prezentul statut.

(2) Societatea poate constitui o altd sau alte persoane juridice putand credita eventuala activitate a
acestora.

(3) Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile referitoare la societatile
comerciale prevazute in Legea nr.31/1990 republicata.

(4). Societatea este exonerata de raspundere pentru obligatiile prevdzute de contract de societate
si pentru cele ce izvorasc din contractele cu tertii, in caz de fortd majora.

(5). Cheltuielile efectuate de asociat pentru constituirea societatii vor fi inregistrate in bilantul
aferent primului an de activitate

Subsemnata BICA MIRELA-IOANA , administrator la subscrisa societate, declar pe propria
mea raspundere , cunoscand dispozitiile prevazute de art. 326 Cod Penal, ca indeplinesc conditiile legale
pentru a detine si a exercita calitatea de administrator..

BICA MIRELA-IOANA

Subscrisa Comuna lara, cu sediul in com . lara, sat lara, strada Principala nr. 282, jud. Cluj, CIF
4546952, cont bancar RO 72 TREZ 21924510220XXXXX, Trezoreria Statului, reprezentatd de catre
POPA I0AN DORIN, declar pe propria mea raspundere , cunoscand dispozitiile prevazute de art. 326
Cod Penal, ca indeplinesc conditiile legale pentru a detine si a exercita calitatea de asociat unic.

ASOCIAT UNIC,
COMUNA IARA
prin reprezentant legal POPA I0OAN DORIN

PRESEDINTE DE SEDINTA : p
Contrasemneaza :
Consilier, Secretar general
BALC GABRIEL-FLORIN Draghiciu Petruta- Mariana



Uniunea Nationala a Barourilor din Romania_-

Baroul Cluj -Cluj-Napoca ,str. Pavel Rosca ,nr. 5 , jud.Cluj

Avocat ABRAHAM GABRIELA

Turda,str.Gheorghe Lazar  nr. 7, ap.1 , jud. Cluj tel.0364 801996, 0757088140
tel/fax: 0364 801996 , e-mail avocat abraham@yahoo.ro

PROCES VERBAL DE ATESTARE
a identitatii partilor, continutului si a datei actului
nr. 13/23.04. 2020

In fata mea, avocat ABRAHAM GABRIELA , avand sediul in Turda, str.Gheorghe Lazar,

nr.7 ,ap.1, jud.Cluj, tel. 0757088140 , s-a prezentat :
1 POPA I0AN -DORIN (CNP 1680108126212), cu domiciliul in sat lara (con. lara) , nr.
361, jud. Cluy, identificat cu C.I. , seria CJ , NR. 020931 eliberat la 15.01.2014 de catre SPCLEP

Turda;

Care, dupa citirea Actului Constitutiv actualizat al Societatii LA SALA PARC S.R.L., jud.
CLUJ, din 23.04.2020 au semnat in fata mea toate cele 4 (patru ) exemplare.

In conformitate cu dispozitiile art. 3 teza a 3-a din Legea nr. 51/1995, republicata, atest data ,
continutul si identitatea partilor , in temeiul contractului de asistenta juridica ........................

AVOCAT

ABRAHAM GABRIELA



mailto:avocat_abraham@yahoo.ro

